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Herr Hans Muster Datum 01.01.2026

Musterstrasse 12 Ruckfragen an Matthias Jaun

1234 Musterhausen matthias jaun@amstutz. partners

hans.muster@mustera-ag.ch

Dokumentation Marketing Quality Check
Stellenanzeige Linkedln

Dieser Marketing Quality Check wurde im Auftrag der Muster AG durchgefuhrt. Die vorliegende
Dokumentation fasst die Prufung, Beurteilung sowie die daraus abgeleiteten Handlungsempfehlungen
zusammen.
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01 Aufgabenstellung

Vorgehen & Ziel

Der vorliegende Marketing Quality Check analysiert und beurteilt die definierte Marketing-
massnahme(n) systematisch anhand zentraler Qualitatsdimensionen. Folgende Kriterien werden
gepruft:

.

Konformitat Qualitat Wirkung

» Brand Fit » Verstandlichkeit » Relevanz

» Company Fit » Professionalitat » Differenzierung
> Konsistenz > Aktivierung

Ziel ist es, Optimierungspotenziale zu identifizieren und Handlungsempfehlungen abzuleiten.

Umfang (Check-Fokus)
Sie haben folgenden Fokus fur den Marketing Quality Check definiert:

Massnahme
Stellenanzeige LinkedIn

Marketing Quality Check
BASIC Einzelmassnahme

Fokus

Content

Design & Layout
Bild & Visual

Unterlagen (Check-Grundlagen)

Die Prufung basiert auf folgenden Daten und Unterlagen:

—  LinkedIn-Post inkl. Beitrag (erhalten am 01.01.2026)

- CD Manual Muster AG (erhalten am 01.01.2026)

—  Social Media Guidelines Muster AG (erhalten am 01.01.2026)
- Website Muster AG www.muster-ag.ch (Stand 01.01.2026)
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02 Gesamtbeurteilung

Summary inkl. Quality Score
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Dimension Leitfrage

Beurteilung

Quality Score

Entspricht die Massnahme
(\;\ den definierten Richtlinien
R, und der strategischen
Positionierung des
Unternehmens?
Konformitat

- Tonalitat OK aber Botschaften
nach Beispielen gem. Employer
Brand scharfen (mutiger und
direkter)

- Visuelle Umsetzung teilweise
nicht CD-konform: u.a. Logo und
Bildsprache

- Stellenanzeige generell im Sinne
der Positionierung

- k¢

Ist die Verstandlichkeit,

Professionalitat und
LA Konsistenz gewahrleistet?

Qualitat

- Jobbezeichnung nicht auf den
ersten Blick klar und verstandlich
(zu wenig Kontext)

- Tippfehler, Stil mit Potenzial (zu
generisch und nicht durchgehend
geduzt)

- Generell wenig Emotionalitat

- Teilweise inkonsistent >
Stellenanzeige im Web

W I W

Wird das Potenzial in Bezug

¥ auf Relevanz,
/

7 Differenzierung und
Aktivierung ausgeschopft?

Wirkung

- Grundsatzlich relevant

- Koénnte aber Anzeige eines X-
belieben Unternehmens sein

- Aktivierung solide

.6 6 rEA

Gesamt-Quality-Score

L. (b AN

Gute Basis, Optimierungspotenzial vorhanden.

Quick wins und Handlungsempfehlungen

Quick wins

- Botschaft/Stellenanzeige konkretisieren:
Projektleiter Industrie Warmepumpen
- Einheitliche Ansprache (Du) und Tippfehler

korrigieren (Umsetzung)

- Grauton andern, Grafik-Element anpassen

und Logo umplatzieren

APPROVED Marketing Quality Checks
by Amstutz Partners AG - Integrated Marketing Agency

Handlungsempfehlungen

Bei Jobanzeigen stellen authentische Visuals
ein starkes Differenzierungsmerkmale dar — wir
empfehlen Aufnahmen aus einem

professionellen Shooting. Zu einer starken und

wirkungsvollen Arbeitgebermarke (Employer

Brand) gehort auch die Tonalitat bzw. Sprache:
Was zeichnet die Muster AG wirklich aus? Sind
diese Elemente im Text sicht- und spurbar?
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03 Massnahmen-Review

Muster AG o
Chusteras 39 followers
Promoted

> Favicon verwenden

“\ Lust auf eine spannende Aufgabe als Projektleiter (m/w/d)?

Du Ubernimmst die Leitung von anspruchsvollen Industrieprojekten — von
der Planung bis zur Umstzung — und arbeitest eng mit Kunden sowie
internen Fachbereichen zusammen.

? 80-100% | Industrie / B2B
> Emojis gemass & Muster AG
Social Media

Guidelines nicht

vorgesehen

Interesse? Wir freuen uns auf deine Bewerbung.

|_ |—_lMuster AG
> Grauton anpassen: -
H#efeeea

Projektleiter

(m/w/d) '4

> Von was? Mehr Kontext.

Industrie / B2B
80-100%

> Ein Ausblenden ins
Transparente entspricht nicht
der definierten Bildsprache.

> Grafisches Element
analog Element oben

Bewerben Sie sich jetzt!

Apply Now

> Einheitlich Duzen
www.muster-ag.ch
> Direkt-Link zum Stellenportal.

Stellenprozente auf Website O47
angleichen (auch 80-100%)
&) Like

21 Comments

+7 send

& Comment

(— Share
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> Tippfehler. Und generell: mehr
nach Brand Language (Employer

Brand). Konkreter und
authentischer formulieren.

> Logo falsch platziert — weiter
nach links gemass CD

> Visual wirkt zu perfekt bzw.
Arbeitsplatz wenig authentisch.
Entspricht dies so der
Arbeitgeber-Positionierung?
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C\(/\ Dimension Beurteilung Quiality Score
A
Brand/Company - Sprache und Tonalitat wirkt zu generisch. Gemass
g: Fit Employer Brand sollte der Text mutiger und direkter
=] formuliert sein (Zielgruppe = junge Talente)
3‘ - Emojis sind gemass Social Media Guidelines nicht
3 vorgesehen
?,_- - CD wird teilweise nicht richtig umgesetzt: Logo- * * * * *
@ Positionierung (S. 12 Manual), Grauton #efeeea, Bilder ohne
Verlauf ins Transparente, Grafisches Element (S. 26 Manual)
- Stellenanzeige passt grundsatzlich zum Unternehmen,
wirkt aber eher generischer als andere.
- - Man versteht sofort, um was es geht und was man tun soll
(ﬁ\, Verstindlichkeit - Der Kontext (Projektleiter Industrie) ist nicht klar und lasst
/\\/-\/,\ Interpretationsspielraum offen
(9] Professionalitat - Hierarchie und Struktur sind gut
g - Tippfehler vorhanden und zu generischer und
= inkonsistenter (Du vs Sie) Stil
Q: - Bildsprache bzw. Visual ist in guter Qualitat - kommt aber

wenig authentisch daher bzw. weckt keine Emotionen
- Generell wenig Emotionalitat

Konsistenz

- Das Visuelle wirkt grundsatzlich wie aus einem Guss

- Die Visual-Verwendung in der weiteren Journey (siehe
Stellenportal) ist teilweise inkonsistent

- Auch inhaltlich stimmen die Angaben nicht immer Uberein
(60-100% vs. 80-100%)

) A A A

Relevanz

%

- Stellenanzeige wirkt grundsatzlich relevant
- Fur eine spezifische Zielgruppe (junge Talente) aber eher zu
generisch bzw. zu konservativ

Differenzierung

BunJIp

- Mit dem Visual als Aufhanger unterscheidet sich die
Anzeige kaum von anderen
- Standard-Stellenanzeige ohne grosse «Stopping-Power»

Aktivierung

- Die Stellenanzeige ist solide aufbereitet und an einem
passenden Ort publiziert (LinkedIn)
- Die Anzeige wirkt grundsatzlich glaubwurdig

K KWW
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04 Uber uns

Amstutz Partners AG

Hinter den Marketing Quality Checks steht die Marketingagentur Amstutz Partners AG. Wir verfugen
uber eine hohe Affinitat fur Industrie und Technologie und unterstutzen seit Jahren anspruchsvolle
Unternehmen in verschiedenen Marketing-Projekten.

aMStutZzPARTNERS

www.amstutz.partners

Nachste Schritte

Unser Marketing Quality Check liefert Innen eine qualifizierte Beurteilung. Auf Wunsch unterstutzen
wir Sie auch uber die Prafung hinaus: Wir begleiten Sie bei der gezielten Optimierung Ihrer
Marketingmassnahmen, um die angestrebte Wirkung sicherzustellen.
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